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SIRIE DE
PORTRAITS

Pour ce nouveau numéro, nNous Nous sommes invités dans
I'intimité d’hommes et de femmes qui marquent I'actualité de la
Principauté. De Brigitte Bermond a Antoine Zeghdar, en passant
par Adnan Houdrouge, Gaélle Tallarida, Bertrand Letartre, Mireille
Martini, Kazuki Yamada, Milla Di Gregorio, Anthony Alberti et
Federica Spinetta. Pour les découvrir, il suffit de parcourir notre
traditionnelle série de portraits. Entrez dans leur univers...
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RENCONTRE

Je suis tres fiere du
parcours accompli.
Ce n'était pas du tout
dans mes plans, e
n'avais jamais réeve

de fare camére a
Monaco, mais Jal

mordu a | hame@on /

RENCONTRE

BRIGITTE
BERMOND

UNE CARRIERE AU SOMMET
DE LIMMOBILIER MONEGASQUE

Depuis plus de 40 ans, Brigitte Bermond, Administrateur Délégué
de Dotta Immobilier, a tracé un parcours exemplaire dans le secteur
immobilier monégasque. Partie de Nice avec des ambitions tournées
vers le tourisme, elle a su se bisser au sommet de cette entreprise
emblématique, menée de main de maitre par Michel Dotta.
Aujourd’hui, elle partage les clés de son succes, sa passion pour [’écoute
des clients, et son role de co-leader au sein d’une équipe qu’elle considere
comme sa plus grande force.
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RENCONTRE

Brigitte Bermond, aujourd’hui
Administrateur Délégué de Dotta
Immobilier, n’a jamais imaginé que
sa carriere prendrait un tel tournant
en Principauté de Monaco.
Native de Nice, elle poursuit
ses études au lycée Masséna
dans un parcours littéraire avant
de s’orienter vers des études a
I'université de Nice, dans le but
de s’ouvrir au monde du tourisme
et de linternational. Passionnée
par les langues étrangéres et les
voyages, son réve était de faire
carriere dans un environnement
multiculturel. Ce désir de contact
avec une clientéle étrangere allait
prendre forme, mais d’une maniére totalement inattendue. « J’avais besoin d’un
job d’été pour financer ma quatrieme année d’études, et c’est ainsi que je suis
arrivée a Monaco pour travailler dans une petite agence immobiliere pendant
quatre mois », se souvient-elle avec un sourire. C’est le début d’une aventure qui

allait durer bien plus longtemps que prévu.

Une ascension naturelle dans un secteur exigeant

Ce premier poste d’assistante en location dans une petite agence immobiliere
monégasque marque le début d’une carriére fulgurante. A la fin de ses quatre
mois de travail saisonnier, Brigitte Bermond se voit proposer un contrat a durée
indéterminée. « J’étais encore jeune, timide, et je n’imaginais pas encore I'ampleur
que prendrait ma carriere. Mais j’aimais le contact avec les étrangers, et a Monaco,
C’était une clientéle internationale importante, surtout italienne a I’époque. Je me
suis prise au jeu », raconte-t-elle. Deux ans plus tard, elle est recrutée par Michel
Dotta, et ¢’est la que son parcours prend une dimension nouvelle. Elle devient son
assistante, un poste qui lui permet d’apprendre au contact d’un expert reconnu
dans le milieu immobilier monégasque. « J’ai

eu la chance de pouvoir évoluer et j’ai su

saisir cette chance », explique-t-elle avec

humilité. Ce n’est que le début d’une carriere

marquée par de nombreuses responsabilités

et un rble de plus en plus stratégique au sein

de lentreprise. Grace a une formation sur

le terrain et une ouverture aux défis, Brigitte

Bermond passe rapidement de la gestion

locative a la négociation, avant de devenir

directrice commerciale. « C’est Pierre Dotta,

le pére de Michel, qui m’a encouragée a sortir

de ma zone de confort et a me lancer dans la

négociation. Il m’a dit : « Brigitte, vous avez

du potentiel, il faut vous lancer». Ce soutien

a été déterminant pour moi », raconte-t-elle.

Aujourd’hui, forte de 42 années de carriere

chez Dotta Immobilier, Brigitte Bermond est

I'une des figures incontournables du secteur

immobilier en Principauté. « Je suis trés fiere

du parcours accompli. Ce n’était pas du tout

dans mes plans, je n'avais jamais révé de

faire carriere a Monaco, mais j'ai mordu a

I’lhamecon. »
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Une femme passionnée et un leadership d’équipe
Brigitte Bermond se définit comme une femme passionnée, déterminée et a
I’écoute. « Il faut étre un peu psychologue dans notre métier, savoir écouter et
comprendre les attentes des clients, parfois méme mieux qu’eux-mémes. » Sa
patience et son empathie sont des qualités qu’elle a cultivées tout au long de sa
carriere. En tant que leader, elle valorise 'importance du travail en équipe. « C’est
un travail d’équipe. La force de Dotta Immobilier réside dans ses collaborateurs,
dans leur sérieux, leur honnéteté. lls connaissent ma méthode de travail, ils ont
confiance en moi et ils me suivent. Nous formons vraiment une belle équipe. »
La relation de confiance qu’elle a su développer au fil des années avec ses
collaborateurs et ses clients est I'un des piliers de son succes. « Fidéliser le
client est la chose la plus compliquée dans notre métier d‘agent immobilier ». Elle
exprime également sa gratitude envers Michel Dotta pour son soutien tout au long
de sa carriére. « J’ai eu la chance d’avoir la confiance de Michel Dotta, et c’est
grace a lui que j’ai pu grandir et m’affiner dans cette entreprise. »

Apres plus de quatre décennies passées au sein de Dotta Immobilier, Brigitte
Bermond envisage désormais une transition vers la retraite, bien qu’elle admette
que I'idée de tout lacher soit difficile. « Cela fait deux ans que j'y pense, mais c’est
compliqué de tourner la page aprés 42 ans de carriére. J’aime mon travall, j'aime
I’équipe, le tandem que nous formons avec Michel Dotta et j'ai encore beaucoup
a apporter. » Cependant, elle reste lucide sur la nécessité de passer le relais et se
prépare a former la prochaine génération de dirigeants. « La société est pérenne,
elle est passée de pére en fils, et j’espere qu’elle continuera a se développer avec
la méme rigueur et la méme passion. Mon rble, maintenant, c’est de préparer
cette transition. »

Brigitte Bermond incarne un leadership authentique, forgé par I'expérience, la
persévérance et une volonté inébranlable de réussir. A travers son parcours, elle
laisse un héritage de passion et de dévouement pour une entreprise qui, grace a
elle et a ses prédécesseurs, continue d’étre un acteur incontournable du marché
immobilier monégasque.
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